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Titre et CQP de I'Institut FEPEM de I’emploi familial
Branche professionnelle des salariés du particulier employeur

Procédure de validation des acquis de I’expérience

TITRES ACCESSIBLES PAR LA VAE

La branche professionnelle des particuliers employeurs

regroupe les particuliers qui emploient a leur domicile

une ou plusieurs personnes pour :

» Accompagner les familles et garder les enfants au
domicile ;

* Assister les personnes agées et/ou dépendantes qui
veulent vivre a la maison ;

« Etre auprés de toutes les personnes qui ont besoin
d’aide dans leur vie quotidienne ;

* Faciliter la vie ménagére.

L’institut FEPEM de I'emploi familial assure la formation
professionnelle des salariés de la branche.

Labranche délivre un titre et 2 Certificats de Qualification
Professionnelle (CQP), inscrits au Répertoire national
des certifications professionnelles :

* Titre Employé familial polyvalent (niveau V)

» CQP Garde d’enfants au domicile

» CQP Assistante de vie

DEMARCHE A SUIVRE
1) Demande de VAE et contrble de recevabilité

Vous demandez un dossier de candidature a la VAE
aupreés de Institut FEPEM de I'emploi familial, ou aupres
du centre de formation INFA (cf. adresse en fin de document).

Vous renvoyez le dossier de candidature a I'lnstitut
FEPEM, complété en manuscrit par vous-méme, ainsi
que les justificatifs demandés.

Vous recevez un accuseé de réception de votre dossier.
Votre dossier est analysé par une commission de rece-
vabilité.

Pour s’inscrire au module de VAE, le salarié devra :
* Pouvoir attester d’'une expérience :
a Pour les CQP : au moins 3 ans et au moins 1 800 h.

a Pour le Titre dEmployé familial polyvalent : au
moins 3 ans et au moins 3 000 h.

Centre régional de ressources > www.inffolor.org/vae

 Savoir lire, écrire le francais et savoir compter.

« Etre motivé pour s’engager dans une démarche qui
demande une implication personnelle.

La demande doit émaner de I'employeur porteur.

2) Module d’accompagnement a la validation de 16h

Objectifs

* Etre informé sur les titres qualifiants de la Branche
Professionnelle et sur les modules de formation qui
pourront étre suivis pour obtenir 'un des titres quali-
fiants, en fonction des compétences acquises.

» Acquérir une méthode de description de ses acquis
professionnels.

« Evaluer et valider ses compétences.

Déroulement du module d’accompagnement

* Présentation de la démarche VAE et choix des
domaines de compétences a valider par rapport a son
activité professionnelle.

« Ecriture guidée d’'un dossier descriptif de I'activité
professionnelle réalisée a domicile, en lien avec les
domaines de compétence.

* Mise en situation de travail simulées, pratiques ou
orales, pour compléter la description écrite de I'activité.

* Présentation du candidat devant le jury pour valida-
tion. Confirmation des domaines de compétences
professionnelles accordés.

* En cas de validation partielle, le candidat est informé
du parcours a suivre pour obtenir l'intégralité de la
certification.

Ce module de 16 heures se déroule en 4 séances,
1 séance par semaine pendant 1 mois. Ce module est
organisé dans votre région.

La présence aux 4 séances est obligatoire.

FINANCEMENT

Le candidat fait sa demande dans le cadre du dispositif
de la formation professionnelle.

Tout salarié (encore en activité ou non) de la Branche
professionnelle des salariés du particulier employeur
peut étre accompagné dans la démarche de VAE.

Le salarié est rémunéré pendant les 16 heures
d’accompagnement et 'employeur est remboursé par
AGEFOS PME dans les conditions identiques a celle de

la formation continue.
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CONTACTS

Il Organisme labellisé par la FEPEM en Lorraine pour 'accompagnement VAE

INFA LORRAINE - CHAMPAGNE ARDENNE
9 Rue Claude Chappe - 57070 METZ

Mme FONTAINE-LEMOINE Catherine

Tél. 03 87 51 97 01

Fax 03 87 21 1576
metz@infa-formation.com

M Institut FEPEM de I’emploi familial

Galerie du Pont Neuf — BP 136 — 61004 ALENCON CEDEX
Tél. : 02 33 82 08 92

i Site de I'lnstitut FEPEM
www.institut-fepem.fr/espace_formation/validation_acquis.php :
En téléchargement :

- référentiels d’emploi et d’activités

- dossier de pré-inscription (recevabilité)
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